Eleves en difficulte de comportement : intervention

Difficultés de comportement :  manifestations
comportementales perturbatrices, peu adaptées,
plus ou moins volontaires, et d'ordre sur réactives
ou sous-réactives, qui sont non-conformes aux
normes, aux valeurs et aux régles établies dans
Intervention un mileu et qui remplissent les criteres de

ciblee frequence, de duree, d'intensite, de complexite et
de constance. (Gaudreau, 201 1; Goupil, 2007;
Kauffmal, 2009; MELS, 2007; 2015)

3. Intervention
dirigée

1. Intervention
universelle

Evaluation psychosociale :

- BEvaluation fonctionnelle
- BEvaluation normative

Observation systématique

Troubles anxieux :

Anxiété de séparation, phobie spécifique,
phobie  sociale, trouble  panique,
TOC (trouble obsessionnel compulsif),
trouble d'anxiéte généralisée, état de
stress post-traumatique
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Technigues d’interventions : )
Développement des

Ignorance intentionnelle, Reftrait, habiletés sociales :

Aide opportune, Paradoxe, 1

. La mise a niveau des
Renforcement positif, Humour, connaissances
(enseignement, modelage,

Attention sélective, Proximite,
discussion),

Disque raye, Appel direct,

2. La mise en pratique des
connaissances (jeu de roles,
Contrat de comportement,  Alternative, jeu coopératif),

Restructuration, Enseignement explicite,

Intervention par un signe, Reformulation (miroir), 3. Mse en place de
Etc. renforcement

Ajout d'une conséquence | Retrait d'une conséquence
agréable désagréable

Ajout d'une conséquence | Retrait d'une conséquence
désagréable agréable

Disparition du comportement a la suite du retrait des
renforcements et des punitions.

Entrainement a la
responsabilite :
Eléements observables Moyens

NN N NN \.\ B N A S A ar A e i A S A A A e Choix d,a h’ reconnaissance
Inattention - leF culté & maintenir son - Falre répéter les I

> atten’non et son effort au con51gnes et les
2 travall, difficulte a * informations importantes, partage des pouvoirs,
S selectionner les + donner une information & engagement dans les choix,
~ informations importantes, » la fois, utiliser un support
> difficulte & se mettre au = visuel, etc.

t travail et a s'organiser,

du droit au choiy,

etc.

< etc.
Hyperactlwté/ Faible mh[bmon Etabhr des routmes e’t
impulsivité comportementale, prise  planifier les transitions,
de décisions rapides, u’tiliser le renforcement
agitation et niveau positif, mettre en place

excessif d'activité motrice  un systéme de motivation
ou verbale, etc. ou de suivi individuel, etc.
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Conséquence
sans explication

Calme, distance physique

4. DECOMPRESSION
Temps, isolation

5. RECUPERATION
Conséquence, réparation

Ridiculiser
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