Les méthodes et les techniques d'intervention :
- 'enseignement explicite ;

- le modelage ;

- des discussions ;

- jeu de rdles ;

- systéme d'émulation.

K . . . ) . . a la gestion
( Les interventions comportementales (Massé,2013) ] les interventions proactives lites— 4o classe (80%)
(- Créer un environnement ou les relations sociales sont vécues positivement /

v \
\ expli /' se présentent sous
(- Utiliser des interventions multimodales )‘_\ s'expliquent par \

se mettre en place comportent

( les interventions réactives (20%) ]

( - Respect de l'intégrité du programme d'intervention ]

(Les principes d'intervention ]

1. Apparition
" . . ) 2. Le développement
. - — - L |ntervent|on.en gestion de se qui se 3. la désorganisation
[Entralnement a la responsabilité (Massé, 2013) demandent crise produit 4. décompression
A

développe 4. la récupération

quoi faire
implique

amener fenfant l Eleves en difficulté de comportement : intervention ]

/ \ .
l'autodiscipline ( Les troubles de comportements & I'école (Massé, 2013) H joue un role .—[ La gestion de classe L

- Entretien avec I'éleve

- consigner des faits

- lui venir en aide

- isoler pour la sécurité de tous

(de faire des bons choix, de se fixer des buts, de pouvoir agir, etc. ] se traduit Inclue

influence
permet a I'enfant se définit . . o
importance - la motivation de I'éleve ;
se manifestent - les apprentissages significatifs ;

T ) - fecteurs de protection sur le plan émotionnel et
de faire Caractéristiques d'un comportement : comportemental.
le bon choix - peut étre décrit ;

- qui a une fréquence ; . .

qui est observable et mesurable ; Les trolublels defr(’:omprirt.ements ( Les principes de la gestion de classe (Gaudreau,2010)
- qui a un début et une fin ; es p_LfI_SDAequu'e S:
- qui est susceptible de se reproduire. - les troubles de conduites ; 1. La gestion des ressources
- les troubles d'opposition avec provocation ; . . 2. Etablir des attentes claires
- les troubles intériorisés. s'expliquent par 3. Développer des relations positives
PR 4. Capter et maintenir I'attention
es troubles 5. Gérer l'indiscipline
TDA/H ToP intériorisés
Lo Troubles de conduites
- Inattention ;
- Agitation ; - Lutte de pouvoir ;
- Niveau de concentration limité ; - Crises (stresseurs) ; Colere ; - Troubles anxieux :
- Hyperactivité ; - Comportements agressifs ; - Refuser de se mettre a la tache ; - Souvent inapercus ;
Impulvisité. - Perte de controle. - Embéter les autres éléves de la classe ; - Comportements sous-réactifs.

- Conteste les demandes de I'enseignante.
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